
ПОРЯДОК 
проведения регионального этапа Всероссийского конкурса среди 

педагогических работников системы среднего профессионального 
образования «Мастер года» в Тульской области 

 
1. Общие положения 

1.1. Настоящий Порядок составлен в соответствии с приказом 
Министерства просвещения Российской Федерации от 01.09.2023 года № 653 
«Об утверждении положения о порядке и условиях проведения 
Всероссийского конкурса среди педагогических работников системы среднего 
профессионального образования «Мастер года». 

1.2. Конкурс проводит министерство образования Тульской области и 
государственное образовательное учреждение дополнительного 
профессионального образования Тульской области «Институт повышения 
квалификации и профессиональной переподготовки работников образования 
Тульской области» (далее – Министерство и ГОУ ДПО ТО «ИПК и ППРО 
ТО», Организаторы соответственно) при участии Тульской областной 
организации Профсоюза работников народного образования и науки 
Российской Федерации. 

1.3. Конкурс проводится с целью выявления и распространения 
передовых идей и инновационного опыта лучших педагогических работников, 
реализующих программы среднего профессионального образования, 
повышения престижа педагогической профессии, поддержки и поощрения 
педагогических работников, формирования и развития кадрового потенциала 
системы средне профессионального образования. 

1.4. Основные принципы организации Конкурса: добровольность, 
открытость, объективность, равенство возможностей всех участников. 

1.5. Информация об условиях Конкурса, его ходе и итогах размещается 
на официальных сайтах Организаторов. 

 
2. Участники и сроки проведения Конкурса 

2.1. Конкурс проводится в феврале-мае 2025 года в два этапа: 
I отборочный этап – с 3 по 28 февраля 2025 года; 
II региональный этап – с 3 марта до 1 мая 2025 года. 

2.2. Участниками Конкурса являются мастера производственного 
обучения и преподаватели, реализующие программы среднего 
профессионального образования профессиональных образовательных 
организаций, расположенных на территории Тульской области, имеющие стаж 
работы не менее 3-х лет (далее – Участник), обладающие конкретными 
достижениями, подкрепленными одним или несколькими критериями. 

2.3. Участник Конкурса имеет право на: 
– своевременную и полную информацию обо всех конкурсных 

мероприятиях; 
– объективную оценку предоставленных на Конкурс материалов и 

показанных на Конкурсе мероприятий. 



2.4. Участник Конкурса обязан соблюдать регламент подготовки и 
проведения Конкурса. 

2.5. Правом выдвижения кандидата на участие в I отборочном этапе 
Конкурса обладают непосредственно сами участники Конкурса, а также 
руководители профессиональных образовательных учреждений, 
реализующих программы среднего профессионального образования и 
расположенных на территории Тульской области (далее – СПО). 

2.6. Победители и призеры не могут принимать участие в течение трех 
последующих лет, начиная с года, следующего за годом их участия в 
Конкурсе. 

 
3. Счётная комиссия регионального этапа Конкурса 

3.1. Для организации подсчета баллов, набранных участниками 
Конкурса, подготовки сводных оценочных ведомостей по результатам 
выполнения участниками конкурсных заданий Региональная рабочая группа 
создает счетную комиссию в количестве не менее трех человек. 

3.2. В состав счетной комиссии входят председатель и члены из числа 
Организаторов Конкурса. Состав счетной комиссии регионального этапа 
утверждается Региональной рабочей группой Конкурса. 

3.3. Счетная комиссия регионального этапа обрабатывает экспертные 
заключения членов Региональной конкурсной комиссии в отношении каждого 
участника конкурсных мероприятий, формируя сводную оценочную 
ведомость и рейтинговую таблицу, составляя протокол, который утверждает 
председатель Региональной конкурсной комиссии. 

 
4. Организация проведения I отборочного этапа Конкурса 

4.1. I отборочный этап Конкурса проходит с 3 по 28 февраля 2025 
года. 

4.2. Для участия в I отборочном этапе Участники через личный 
кабинет сотрудника образовательной организации в автоматизированной 
информационной системе ГОУ ДПО ТО «ИПК и ППРО ТО» (далее – АИС) 
переходят по ссылке, созданной ответственным от учреждения СПО и до 
14 февраля 2025 года (включительно) подают электронную заявку (отправка 
данных об участнике происходит автоматически исходя из сохраненных 
данных в личном кабинете). 

4.3. В период с 17 по 20 февраля 2025 года на уровне учреждения СПО 
проходит конкурсный отбор среди Участников в соответствии с критериями 
оценки (Приложение № 4 к настоящему Порядку). 

4.4. Ответственный от учреждения СПО до 21 февраля 2025 года 
(включительно) направляет в региональную рабочую группу на электронную 
почту ipk.oskm@tularegion.org информационную справку об итогах 
проведении конкурсного отбора в учреждении СПО (Приложение № 1 к 
настоящему порядку). 

4.5. Победители конкурсного отбора от учреждения СПО до 21 
февраля 2025 года (включительно) подают заявку в Региональную рабочую 
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группу через личный кабинет сотрудника образовательной организации в 
АИС по ссылке https://lk.ipk-
tula.ru/organization/competition.html?competition_id=641и прикрепляют архив 
со следующими документами: 

QR-код, полученный на личную почту кандидата после подачи заявки 
в АИС; 

заявление (Приложение № 2 к настоящему Порядку). 
согласие на обработку персональных данных (Приложение № 3 к 

настоящему Порядку); 
две цветные фотографии в 9х12 (портретное фото и эпизод занятия 

или внеклассного мероприятия). Фотографии должны быть представлены в 
электронном виде в формате *.jpg с разрешением 600 точек на дюйм без 
уменьшения исходного размера; 

документы (или один из документов), подтверждающие: 
− наличие выпускников, успешно прошедших государственную 

итоговую аттестацию, в том числе в формате демонстрационного экзамена; 
− опыт подготовки призеров и (или) победителей региональных, 

национальных и (или) международных чемпионатов профессионального 
мастерства; 

− опыт разработки и внедрения инновационных методов обучения и 
воспитания; 

− опыт участия в реализации мероприятий федерального проекта 
«Профессионалитет»1; 

− прохождение кандидатом на участие в Конкурсе обучения по 
дополнительным профессиональным программам в рамках федеральных 
проектов «Молодые профессионалы (Повышение конкурентоспособности 
профессионального образования)» национального проекта «Образование» и 
«Профессионалитет»2. 

Подтверждающие документы должны быть оформлены на 
официальном бланке образовательной организации, заверены подписью 
руководителя и печатью организации. В качестве приложений могут быть 
предоставлены заверенные копии сертификатов, дипломов, удостоверений и 
других подтверждающих документов. 

Цвет скан-копии должен быть цветной или черно-белый. 
Разрешение скан-копии должно быть не менее 150 точек на дюйм (DPI). 
Размер одного файла не должен превышать 3 Мб для *.JPG, не более 10 

Мб для *.pdf. 
Сканированный пакет документов должен хорошо читаться, т.е. все 

надписи, печати, подписи должны быть различимы. 
                                                 
1 Постановление Правительства Российской Федерации от 16 марта 2022 г. № 387 «О проведении 
эксперимента по разработке, апробации и внедрению новой образовательной технологии конструирования 
образовательных программ среднего профессионального образования в рамках федерального проекта 
«Профессионалитет». 
2 Пункт 4.6 паспорта национального проекта «Образование», утвержденного президиумом Совета при 
Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам (протокол от 24 
декабря 2018 г. № 16). 
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Все документы собираются в папку, подписываются ФИО участника, 
названием конкурса. Папка архивируется в формате *.zip. Каждый 
документ называется в соответствии с перечнем подаваемых материалов. В 
текстах не допускается сокращение названий и наименований. 

4.6. Материалы, направленные позже указанного срока, к рассмотрению 
не принимаются. 

4.7. Региональная конкурсная комиссия осуществляет оценивание 
материалов, предоставленных в соответствии с п. 4.5., по утвержденным 
критериям (Приложение № 4 к настоящему Порядку). 

4.8. На основе оценок региональной конкурсной комиссии в рамках             
I отборочного тура определяются 10 участников II регионального этапа 
Конкурса. Списки участников II регионального этапа Конкурса размещаются 
Региональной рабочей группой на официальных сайтах Учредителей. 

4.9. Материалы, представленные участниками Конкурса, могут 
использоваться для освещения Конкурса и популяризации опыта лучших 
педагогических работников системы СПО Тульской области. 

 
5. Организация проведения II регионального этапа Конкурса 

5.1. II региональный этап проходит в два тура: 
– заочный с 3 марта по 18 апреля 2025 года; 
– очный с 21 по 30 апреля 2025 года. 

5.2. Конкурсные мероприятия заочного тура II регионального этапа: 
5.2.1. «Я – мастер». 
Цель: демонстрация методической компетентности участника Конкурса 

и собственного опыта в профессиональной подготовке обучающихся, 
основанного на передовых технологиях и методиках практической 
подготовки, а также полученных результатов в профессиональной 
деятельности. 

Формат: видеозапись публичного выступления (предоставляется в виде 
ссылки на облачное хранилище или платформу https://rutube.ru/. Ссылка 
размещается в отдельном документе текстового редактора Microsoft Word), в 
рамках которого участником Конкурса демонстрируются эффективные 
практики организации процесса обучения и воспитания обучающихся в 
соответствии с ценностными ориентирами и современными 
социокультурными тенденциями развития образования.  

Видеозапись должна быть полностью авторской и смонтирована в 
форматах AVI, МP4. Минимальное разрешение видеозаписи – 1280x720 для 
16:9. Ориентация – горизонтальная. 

Регламент видеозаписи – до 3-х минут. 
5.2.2. «Мастер-класс». 
Цель: демонстрация участником профессиональных компетенций в 

области проведения и анализ учебного занятия как основной формы 
организации образовательного процесса. 

Формат: видеозапись учебного занятия с группой обучающихся не 
более 15 студентов не ниже 2-го курса обучения и обучающихся по 
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направлению, соответствующему профилю профессиональной деятельности 
участника Конкурса, в рамках которого им проводится занятие. (Тему занятия 
участник Конкурса выбирает самостоятельно). Видеозапись предоставляется 
в виде ссылки на облачное хранилище или платформу https://rutube.ru/. Ссылка 
размещается в отдельном документе текстового редактора Microsoft Word. 

Видеозапись должна быть полностью авторской и смонтирована в 
форматах AVI, МP4. Минимальное разрешение видеозаписи – 1280x720 для 
16:9. Ориентация – горизонтальная. На первом кадре должны быть указаны: 
ФИО мастера производственного обучения/преподавателя без сокращений; 
тема занятия. 

Регламент видеозаписи – до 50 минут, в том числе проведение 
учебного занятия – 45 минут, самоанализ урока до 5 минут.  

5.3. Конкурсные мероприятия очного тура II регионального этапа: 
5.3.1. «Презентация мастер-класса». 
Цель: демонстрация участником профессиональных компетенций в 

области проведения и анализа учебного занятия как основной формы 
организации образовательного процесса. 

Формат: презентация учебного занятия с использованием 
предоставленной на заочный тур видеозаписи. 

Регламент: выступление до 7 минут, ответы на вопросы экспертов до 3 
минут. 

О дате и месте проведения очного тура II регионального этапа 
Конкурса сообщается информационным письмом. 

5.4. В ходе II регионального этапа Конкурса Региональная конкурсная 
комиссия оценивает конкурсные мероприятия в соответствии с критериями 
оценки (Приложение № 4 к настоящему Порядку) и по итогам оценивания 
определяется победитель и призеры Конкурса. 

5.5. Конкурсные материалы участников не рецензируются. 
 
6. Определение лауреатов, победителя и призеров Конкурса 

6.1. Участники Конкурса, принявшие участие во II региональном 
этапе, объявляются лауреатами Конкурса. 

6.2. Три лауреата Конкурса, набравшие наибольшее количество баллов 
в общем рейтинге по результатам II регионального этапа и занявшие I, II и III 
места, объявляются победителем и призерами Конкурса соответственно. 

6.3. Победитель, занявший I место по итогам II регионального этапа 
Конкурса, становится кандидатом на участие в III федеральном этапе 
Конкурса. 
 
7. Награждение участников, лауреатов, победителя и призеров Конкурса 
 7.1. Участники I отборочного тура Конкурса награждаются грамотами 
ГОУ ДПО ТО «ИПК и ППРО ТО». 
 7.2. Лауреаты Конкурса награждаются грамотами министерства 
образования Тульской области и сувенирной продукцией. 
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 7.3. Победитель и призеры Конкурса награждаются дипломами I, II и III 
степени соответственно и денежными поощрениями в порядке и размерах, 
установленных постановлением правительства Тульской области от 
24.01.2018 № 29 «Об осуществлении денежных выплат участникам 
образовательных отношений в рамках государственной программы Тульской 
области «Развитие образования Тульской области». 

 
8. Финансирование Конкурса 

 8.1. Финансовое обеспечение Конкурса осуществляется за счет средств, 
предусмотренных министерству образования Тульской области и ГОУ ДПО 
ТО «ИПК и ППРО ТО» в соответствии с приказом от 25.12.2023 № 2436 «Об 
утверждении календарного плана проведения мероприятий, реализуемого в 
рамках государственной программы Тульской области «Развитие образования 
Тульской области» в 2024 году и плановом периоде 2025 и 2026 годов». 
 8.2. Оплата расходов, связанных с участием в Конкурсе, осуществляется 
за счёт средств направляющих организаций или самих участников. 
 

9. Обработка персональных данных 
9.1. Министерство поручает ГОУ ДПО ТО «ИПК и ППРО ТО» 

обработку определенных категорий персональных данных субъектов 
персональных данных в рамках целей настоящего Конкурса, с их письменного 
согласия. Вид обработки персональных данных: смешанная обработка, с 
передачей по внутренней сети указанных операторов персональных данных. 
Перечень действий, осуществляемых с персональными данными: сбор; запись; 
систематизация; накопление; хранение; уточнение (обновление, изменение); 
извлечение; использование; передача (предоставление доступа указанным 
выше третьим лицам); обезличивание; удаление; уничтожение. 

9.2. Собирает и обрабатывает письменные согласия с субъектов 
персональных данных на обработку персональных данных Министерство и 
соисполнитель ГОУ ДПО ТО «ИПК и ППРО ТО». 

9.3. Министерство и ГОУ ДПО ТО «ИПК и ППРО ТО» обязаны 
соблюдать принципы и правила обработки персональных данных, 
предусмотренные Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 
персональных данных». 

9.4. Министерство и ГОУ ДПО ТО «ИПК и ППРО ТО» обязаны 
соблюдать конфиденциальность и обеспечивать безопасность персональных 
данных, обрабатываемых в связи с исполнением настоящего договора. 

9.5 Министерство и ГОУ ДПО ТО «ИПК и ППРО ТО» обязаны 
соблюдать требования к защите обрабатываемых персональных данных в 
соответствии со ст. 19 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 
персональных данных», в частности: 

9.5.1. Осуществлять определение угроз безопасности персональных 
данных. 

9.5.2. Применять средства защиты информации, прошедшие в 
установленном порядке процедуру оценки соответствия. 



9.5.3. Применять организационные и технические меры по обеспечению 
безопасности персональных данных. 

9.5.4. Вести учет машинных носителей персональных данных. 
9.5.5. Вести учет лиц, допущенных к обработке персональных данных в 

информационных системах, устанавливать правила доступа к персональным 
данным. 

9.5.6. Осуществлять обнаружение фактов несанкционированного 
доступа к персональным данным и принятие соответствующих мер. 

9.5.7. Осуществлять восстановление персональных данных, 
модифицированных или уничтоженных вследствие несанкционированного 
доступа к ним. 

9.6. Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством 
Российской Федерации за нарушение принципов и правил обработки 
персональных данных и за разглашение информации ограниченного доступа. 
  



 
 

Приложение № 1 
к Порядку проведения 

регионального этапа 
Всероссийского конкурса среди 

педагогических работников системы 
среднего профессионального образования 

«Мастер года» в Тульской области 
 
 

 
В Региональную рабочую группу 

регионального этапа 
Всероссийского конкурса среди 

педагогических работников системы 
среднего профессионального образования 

«Мастер года» в Тульской области 
 

СПРАВКА 
об итогах отборочного этапа 

Всероссийского конкурса среди педагогических работников системы 
среднего профессионального образования «Мастер года» 

 
в_________________________________________________________________ 

(наименование государственного профессионального учреждения Тульской области по уставу)  
 

 
Участие в отборочном этапе конкурса приняли _____ педагогических 
работников, из них: 

− мастеров производственного обучения _____ человек, 
− преподавателей _____ человек. 

 
ГПОУ ____________________________________________________________ 

                                                   (наименование) 
 

выдвигает на участие во II региональном этапе конкурса: 
 
__________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество кандидата на участие в родительном падеже) 
 

__________________________________________________________________ 
(занимаемая должность, наименование – по трудовой книжке) 

 
 
 
Руководитель ГПОУ  _______________              __________________________ 

                                         (подпись)                                             (расшифровка) 
 
       М.П. 

Дата_______________ 
  



 
 
 

Приложение № 2 
к Порядку проведения 

регионального этапа 
Всероссийского конкурса среди 

педагогических работников системы 
среднего профессионального образования 

«Мастер года» в Тульской области 
 
 

 
В Региональную рабочую группу 

регионального этапа 
Всероссийского конкурса среди 

педагогических работников системы 
среднего профессионального образования 

«Мастер года» в Тульской области 
 

ЗАЯВЛЕНИЕ 
участника регионального этапа 

Всероссийского конкурса среди педагогических работников системы 
среднего профессионального образования «Мастер года» 

в Тульской области 
 

Субъект РФ  
 

Фамилия  
 

Имя  
 

Отчество (при наличии)  
 

Пол (м / ж)  
 

Дата рождения (дд.мм.гггг) число                     месяц                             год 
Место работы: 
Полное наименование 
образовательной организации  

 

ОГРН образовательной 
организации СПО  

Образовательная организация 
СПО является участником ФП 
«Профессионалитет»: да/нет 

 

Должность педагогического 
работника (Мастер 
производственного обучения / 
Преподаватель) 

 

Компетенция, по которой 
участник планирует поводить 
конкурсное мероприятие № 2 
«Мастер-класс» в формате 
шестизначного кода и 

Код    __  __. __ __. __ __ 
 
Профессия / специальность  
 
___________________________________________ 



наименования профессии 
/специальности  

Образование  

Учебное заведение 
 
Год окончания 
 
Квалификация по диплому 
 

Квалификационная 
категория  

Педагогический стаж 
(полных лет)  

Почетные звания и 
награждения (с указанием 
даты и № документа) 

 
 
 
 
 
 
 
 

Личная электронная почта  
 

Мобильный телефон  
 

Членство в Тульской 
областной организации 
Профсоюза работников 
народного образования и 
науки Российской Федерации: 
да/нет 

 

 
 
Подпись участника   ____________               _________________________(Ф.И.О.) 
 
 
Руководитель 
организации              ____________              __________________________(Ф.И.О.) 

 
М.П. 

  



 
 

Приложение № 3 
к Порядку проведения 

регионального этапа 
Всероссийского конкурса среди 

педагогических работников системы 
среднего профессионального образования 

«Мастер года» в Тульской области 
 
 

 
В Региональную рабочую группу 

регионального этапа 
Всероссийского конкурса среди 

педагогических работников системы 
среднего профессионального образования 

«Мастер года» в Тульской области 
 

СОГЛАСИЕ 
участника Всероссийского конкурса среди педагогических работников системы 

среднего профессионального образования «Мастер года» 
на обработку персональных данных 

 
Я,___________________________________________________________________________, 
паспорт серия__________________ ____________________, номер_____________, 
выдан_______________________________ «___» __________ __________ года, 
зарегистрированный(ая) по адресу:___________ ____________________________________, 
в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных 
данных» (далее – Закон о персональных данных) в целях участия во Всероссийском 
конкурсе среди педагогических работников системы среднего профессионального 
образования «Мастер года» (далее – Конкурс) даю согласие 

федеральному государственному бюджетному образовательному учреждению 
дополнительного профессионального образования «Институт развития 
профессионального образования» (ОГРН 1021603627847, ИНН 1660018461), адрес: 
119017, г. Москва, ул. Большая Ордынка, д. 25, стр. 1), 
 министерству образования Тульской области, адрес: 300041, г. Тула, пр-т 
Ленина, д. 2; фактический: 300012, г. Тула, ул. Оружейная, д. 5 
 государственному образовательного учреждения дополнительного 
профессионального образования Тульской области «Институт повышения 
квалификации и профессиональной переподготовки работников образования 
Тульской области», адрес: 300041, г. Тула, ул. Ленина, д. 22; 
 Тульской областной организации профсоюза работников образования и науки 
Российской Федерации, адрес: 300000, г. Тула, пр-т Ленина, д. 46. 
 третьим лицам, обрабатывающим предоставленные мною персональные данные по 
поручению Оператора: 
 Государственное казенное учреждение Тульской области «Централизованная 
бухгалтерия министерства образования Тульской области», находящееся по адресу: 
300001, г. Тула, Пролетарский территориальный округ, ул. Демидовская плотина, 37; 

Средне профессиональные организации, подведомственные министерству 
образования Тульской области. 

на обработку моих персональных данных, а именно: 
1. Совершение действий, предусмотренных пунктом 3 статьи 3 Закона  

о персональных данных, а именно сбор, запись, систематизация, накопление, 
хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу 
(распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, 
удаление, уничтожение в отношении следующих персональных данных: 



• фамилия, имя, отчество (при наличии); 
• пол, возраст; 
• дата и место рождения; 
• гражданство; 
• паспортные данные; 
• адрес регистрации по месту жительства и адрес фактического проживания; 
• номера телефона (домашний, мобильный), адреса электронной почты; 
• сведения об образовании, квалификации, профессии и специальности,  

об аттестации, повышении квалификации и профессиональной переподготовке; 
• сведения о трудовом стаже. 

1. Размещение в общедоступных источниках, в том числе в информационно-
телекоммуникационной сети Интернет следующих персональных данных:  

• фамилия, имя, отчество (при наличии); 
• место работы, должность; 
• фото- и видеоизображение; 
• сведения, информация о ходе Конкурса и о его результатах. 
Обработка и передача третьим лицам персональных данных осуществляется  

в целях:  
• участия в Конкурсе; 
• организации, проведения и популяризации Конкурса, в том числе в СМИ;  
• обеспечения участия в Конкурсе и мероприятиях, связанных с награждением 

победителей Конкурса;  
• формирования статистических и аналитических отчетов по результатам 

Конкурса, подготовки информационных материалов;  
• создания базы данных участников Конкурса, размещения информации  

об участниках Конкурса в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет»;  

• обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов 
Российской Федерации.  

Настоящим я признаю и подтверждаю, что для достижения указанных выше 
целей мои персональные данные могут быть переданы Федеральному оператору,  
а также переданы Федеральным оператором третьим лицам, равно как и иным 
лицам, привлеченным Федеральным оператором для обеспечения участия в 
Конкурсе. 

Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва  
в письменной форме.  

Я проинформирован(а), что Федеральный оператор гарантирует обработку 
моих персональных данных в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации. 

Я предупрежден(а) об ответственности за предоставление ложных сведений  
и предъявление подложных документов. 

Я проинформирован(а) о том, что в соответствии с ч. 2 ст. 9 Закона о 
персональных данных я имею право отозвать настоящее согласие в любой момент 
посредством направления соответствующего письменного заявления в адрес 
Федерального оператора по почте заказным письмом с уведомлением о вручении 
либо вручения соответствующего письменного заявления лично под расписку 
уполномоченному представителю Федерального оператора. 

Я подтверждаю, что даю настоящее согласие, действуя по собственной воле, 
в своих интересах.  

Я утверждаю, что ознакомлен(а) с документами Федерального оператора, 



устанавливающими порядок обработки персональных данных, а также с моими 
правами и обязанностями в этой области. 

 
 
 
«_____» ______________ 2025 г. _________________________ _____________ 

                                                                                                                            (подпись)                                     И.О. Фамилия 

  



 
 

Приложение № 4 
к Порядку проведения 

регионального этапа 
Всероссийского конкурса среди 

педагогических работников системы 
среднего профессионального образования 

«Мастер года» в Тульской области 
 

Критерии оценки выполнения конкурсных мероприятий 
 

№ 
п/п Критерии Максимальный 

балл 
I отборочный этап 

1.  Перечень документов, подтверждающих 
наличие достижений конкурсанта:  

1.1. 
наличие выпускников, успешно прошедших 
государственную итоговую аттестацию, в том 
числе в формате демонстрационного экзамена; 

10 

1.2. 

опыт подготовки призеров и (или) победителей 
региональных, национальных и (или) 
международных чемпионатов 
профессионального мастерства; 

10 

1.3. опыт разработки и внедрения инновационных 
методов обучения и воспитания; 10 

1.4. опыт участия в реализации мероприятий 
федерального проекта «Профессионалитет»; 10 

1.5. 

прохождение кандидатом на участие в 
Конкурсе обучения по дополнительным 
профессиональным программам в рамках 
федеральных проектов «Молодые 
профессионалы (Повышение 
конкурентоспособности профессионального 
образования)» национального проекта 
«Образование» и «Профессионалитет». 

10 

ИТОГО (максимальный балл 
за I отборочный) этап):  50 

II (очный) этап 
Конкурсное задание № 1 «Я – мастер» 

Видеозапись публичного выступления: 50 

1.  актуальность и методическая обоснованность 
представленного опыта; 0-10 

2.  культура публичного выступления; 0-10 

3.  знание передовых технологий практической 
подготовки; 0-10 



4.  умение анализировать собственную 
деятельность; 0-10 

5.  общая и профессиональная эрудиция. 0-10 
Конкурсное задание № 2 «Мастер-класс» 

Видеозапись занятия: 60 

1.  методическое мастерство и творчество; 0-10 

2.  
использование передовых технологий 
практической подготовки в своей 
профессиональной деятельности; 

0-10 

3.  владение методиками практической 
подготовки; 0-10 

4.  

организация работы обучающихся, умение 
взаимодействовать с обучающимися, 
использование информационно-
коммуникационных, здоровьесберегающих 
технологий; 

0-10 

5.  результативность учебного занятия; 0-10 
6.  рефлексия и культура. 0-10 

Конкурсное занятие № 2 «Мастер-класс» 
Презентация занятия: 50 

1.  рефлексия своей профессиональной 
деятельности; 0-10 

2.  аргументированность своей позиции в выборе 
методов и приемов ведения занятия; 0-10 

3.  глубина и точность анализа своей деятельности; 0-10 
4.  культура речи публичного выступления; 0-10 

5.  убедительность и доказательность, 
оригинальность суждения. 0-10 

ИТОГО (максимальный балл за II (очный) этап): 160 
 


